ПАСПОРТ ПРАКТИКИ 
1. Наименование практики

	Аудиовизуальный семейный сторителлинг «Семья, согретая любовью, всегда надёжна и крепка»


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована

	г. Зеленогорск Красноярский край


3. Предпосылки реализации 

Описание проблемной ситуации или потребности в развитии, послужившей причиной внедрения практики (не более 0,5 страницы)

	Работа с семьей – традиционно одно из важнейших направлений работы библиотек. В последнее время повышается роль библиотек как центров информационной поддержки семьи. Каждая библиотека выделяет для себя какой-то определенный аспект работы с семьёй. Несмотря на кризисные процессы, происходящие в области семейных отношений, нравственных основ, семья по-прежнему остается главной средой формирования внутреннего мира и индивидуальных качеств членов семьи. Формат сторителлинга позволяет в непринужденной обстановке представителям семей рассказывать интересные истории из их жизни, делиться впечатлениями, демонстрировать семейные ценности, любовь, заботу, защиту. Реалии таковы, что институт семьи сегодня нуждается в популяризации.   


4. Сроки реализации практики

	С 01.04.2021 и по настоящее время


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение до внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	В 2019 году количество зарегистрировано браков в г. Зеленогорске соответствовало уровню 2018 года и составило 361. Число разводов снизилось по сравнению с 2018 годом на 24,5% (234). На 100 зарегистрированных браков в 2019 г. пришлось 65 распавшихся (в 2018 – 85)


6. Цель (цели) и задачи практики

	Цель практики – актуализация вопроса семейных ценностей в территории и содействие формированию положительного имиджа семьи через использование формата сторителлинг. 
Задачи:

1. Создавать оптимальные условия для сотрудничества семей и библиотеки Маяковского г. Зеленогорска.

2. Разработать и вести базу данных семей готовых сотрудничать с библиотекой в рамках реализации практики.

3. Наладить партнерские связи и заключить соглашения о сотрудничестве с заинтересованными партнерами.

4. Организовать информационную кампанию практики.


7. Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1
	Наличие профессиональной видеостудии в библиотеке им. Маяковского

	2
	Обученные специалисты (сотрудники библиотеки)

	3
	Работа с семьей регламентирована Программой деятельности муниципального бюджетного учреждения «Библиотека им. Маяковского» на 2021 год

	4
	Социальный заказ

	5
	Расположенное в городе предприятие Госкорпорации «Росатом» осуществляет поддержку социально ориентированной деятельности

	6
	Органы местного самоуправления города систематически ведут работу по поддержке и развитию социально ориентированной деятельности граждан


8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики
	№
	Описание подхода

	1
	Заинтересованность общественности 

	2
	Социальная значимость практики

	3
	Трансляция семейных ценностей

	4
	Информационная открытость

	5
	Видеоформат реализации практики


9. Результаты практики (что было достигнуто) 

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	
	
	за последний год реализации практики
	за весь период реализации

	1
	Число семей, принявших участие в сторителлинге
	4
	4

	2
	Число семей, с которыми имеется устная договоренность о съёмках
	10
	10

	3
	Число просмотров в соцсетях
                                 на сайте
	732
487
	732
487

	4
	Число заявок на конкурсы по привлечению дополнительного финансирования
	1
	1


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения

	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1
	Благотворительный фонд В. Потанина
	Грант на открытие в библиотеке видеостудии с профессиональным и полупрофессиональным оборудование 

	2
	Открытый народный университет Зеленогорский филиал Красноярского краевого народного университета старшего поколения
	Съёмка семей-основателей города


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика

	Количество граждан, участвующих в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект от реализации практики

	На сегодняшний день 15 человек (по количеству опубликованных роликов)
	2000


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Проект не предусматривает финансовой выгоды


13. Краткое описание практики
	Практика предполагает съёмку эпизодов видеофильма в формате сторителлинга «Семья, согретая любовью, всегда надёжна и крепка». Сторителлинг – современная система распространения знаний и опыта, основанная на искусстве создания и презентации историй. Категория участников – все возрастные и социальные группы. В роликах допускаются вставки фото и видеоматериалов с указанием источников. Материал публикуется в соцсетях и на сайте библиотеки.


14. Действия по развертыванию практики

Описание перечня мероприятий, которые были предприняты для реализации практики

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1
	Информационные посты в соцсети библиотеки
	Библиотекарь отдела обслуживания

	2
	Презентация проморолика на открытие видеостудии в библиотеке
	Заведующий и библиотекарь отдела обслуживания

	3
	Информация в корпоративной газете «Маяковка»
	Библиотекарь отдела обслуживания

	4
	Информирование слушателей Открытого народного университета Зеленогорского филиала Красноярского краевого народного университета старшего поколения о практике
	Заведующий отдела обслуживания


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1
	Положение о съёмке эпизодов в формате сторителлинга для фильма «Семья, согретая любовью, всегда надёжна и крепка»
	Регламентирована деятельность в рамках практики


Измененные НПА

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	
	-
	-
	-


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики. Практика в настоящее время внедрена, но для дальнейшего развития  проекта необходимо:

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1
	Докупить видео оборудование 
	Для подсъемок

	2
	Купить аудиокарту для монтажного компьютера
	Для качественного монтажа видео

	3
	Разработка символики и нанесение её на подарочные атрибуты (например, чайный сервис). Закупка подарочных атрибутов
	Для поощрения семей за участие


17. Выгодополучатели 

(регион, предприниматели, жители т.п.)
	№
	Выгодополучатель/ группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	
	
	


18. Затраты на реализацию практики 

	№
	Статья затрат 
	Объем затрат 
	Источник финансирования

	1
	Оснащение видеостудии, обучение специалистов, ремонт помещения
	1005672,00
	Благотворительный фонд В. Потанина


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после внедрения практики (не более 0,5 страницы)
	---


20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)

	Каверзина Олеся Валерьевна – руководитель проекта (педагогическое высшее и профильное библиотечное образование) заведующий отдела обслуживания МБУ «Библиотека». Автор проектов-победителей: 
- Фонд М. Прохорова проект «Студенческая ДЕМОтека». 
- Фонд В. Потанина Проект организационного развития – комплекса взаимосвязанных мероприятий, направленных на достижение конкретных общественно полезных результатов. 
- Краевой инфраструктурный проект «ТЕРРИТОРИЯ КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ» проект «Уличный фестиваль картонных инсталляций «Летний картонаж».
Андреева Юлия Викторовна – руководитель проекта, библиотекарь отдела обслуживания. Прошла обучение по программе «Основы видеомастерства, основы монтажа, медиапродвижения». 


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 

Ссылки на официальный сайт практики, группы в социальных сетях и т.п.

	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1
	Официальный сайт МБУ «Библиотека»
	www.zelenlib.ru

	2
	Группа Вк МБУ «Библиотека»
	ПоЧитаем? Сообщество Библиотеки им. Маяковского


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1
	Каверзина Олеся Валерьевна, заведующий отдела обслуживания МБУ «Библиотека»
	89504094394
e-mail: olesya-kaverzina@mail.ru 

	2
	Андреева Юлия Викторовна
	8(39169)48500


6

